
Il percorso accede ai benefici fiscali
previsti dal decreto Transizione 5.0

Transizione 5.0:
pronti al cambiamento?
Noi sì e abbiamo
il programma giusto
per te.
Dall’eccellenza di Intesa Sanpaolo Banca dei Territori
e Digit’Ed nasce una nuova offerta formativa congiunta per 
affiancare le imprese italiane nell’innovazione dei processi 
industriali e portare le loro realtà nel futuro. Un unico corso 
modulare, flessibile, digitale, integrato, progettato per 
accrescere le competenze di chi ogni giorno si impegna a 
percorrere la strada dell’innovazione.



Per conseguire l’attestato è necessaria la fruizione del 100% dei contenuti del corso.

Transizione 5.0 
Base

Il percorso formativo da seguire dove e quando vuoi

Un programma in 4 moduli per la durata complessiva di 12 ore, dedicato alla 
formazione specifica di Imprenditori, Manager e Talent grazie al quale sarai in 
grado di guidare il percorso di innovazione della tua azienda, individuando e 
applicando i modelli organizzativi e i processi più adatti alla digitalizzazione e 
all’ecosostenibilità.



Il programma:
Transizione 
5.0 Base

Modulo 1
Transizione
Energetica,
politiche e
strategie

4h SELF LEARNING

▪ Piano Transizione 5.0:
 elementi fondamentali
▪ Trilemma energetico, 
 decarbonizzazione e sicurezza
 degli approvvigionamenti
▪ Evoluzione della filiera energetica
 e Sector Coupling
▪ Mercato dell’efficienza 
 energetica: Fonti rinnovabili: 
 fotovoltaico, eolico, idroelettrico
 e solare termodinamico
▪ evoluzione dell’Energy Management 
 aziendale

Modulo 2
Cyber Security, 
strategie per le 
aziende

4h SELF LEARNING + CASE STUDY

▪ Cyber Risk Management:
 vantaggi ed elementi fondamentali 
▪ Principali Cyber Attack ai danni 
 dell’azienda
▪ Misure di protezione degli asset 
 aziendali 
▪ Azioni da intraprendere in caso
 di Crisis Management
▪ Case Study

Modulo 3
Artificial
Intelligence,
utilizzo nelle 
aziende

2h 15’ SELF LEARNING

▪ Esempi di applicazione dell’Artificial 
 Intelligence nei processi aziendali
▪ Funzionamento ed esempi
 di applicazione del Machine Learning
▪ Virtual & Augmented Reality: 
 opportunità per le aziende

Modulo 4
Digital
Transformation, 
applicazione 
nelle aziende

1h 45’ SELF LEARNING

▪ Impatto della Digital Transformation  
 nel way of working
▪ Impatto della Digital Transformation 
 nella customer experience
▪ Business Intelligence: vantaggi
 ed elementi fondamentali



Transizione 5.0 Base:
Il futuro è adesso 
AI, transizione energetica, 
innovazione digitale,
sicurezza informatica al passo coi 
tempi.

Messaggio Pubblicitario con finalità promozionale di Intesa Sanpaolo e Digit’Ed
in base ad accordo di collaborazione per la realizzazione di prodotti formativi congiunti. 

Contatta il tuo Gestore Intesa Sanpaolo o cerca la Filiale
imprese più vicina per approfondire i dettagli dell’offerta
formativa e dare al tuo business il futuro che merita.


